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Ksiegowa/Ksiegowego

Opis stanowiska:

v Sprawdzanie rachunkow i faktur pod wzgledem formalno-rachunkowym;

v Przekazywanie dokumentéw do opisu i potwierdzen odbioru towaru lub wykonania
ushug, kontrola kompletnosci 1 zgodnos$ci opiséw, kontrola nad obiegiem dokumentow
do podpisdéw przez upowaznione osoby;

Dekretowanie dowodow ksiggowych, ksiggowanie operacji gospodarczych;
Rozbicie kosztow na osrodki kosztow;
Wystawianie faktur za wynajem lokali i innych wg potrzeb;
Sporzadzanie wykazow potracen za mieszkania pracownicze i pozostate;
Sporzadzanie aneksow optat za wynajem lokali i mieszkan zaktadowych;
Rozliczanie rozmow telefonicznych i wystawianie obcigzen;
Skanowanie 1 wprowadzanie faktur do systemu;
Inne czynnosci zlecone przez przetozonego.

agania:
Doswiadczenie na podobnym stanowisku;
Wyksztatcenie: srednie ekonomiczne;
Dodatkowym atutem beda: studia ekonomiczne, kursy lub szkolenia w zakresie
ksiegowosci 1 podatkow;
Wysoki poziom umieje¢tnosci organizacyjnych;
Umiejetnos¢ pracy wielozadaniowej oraz ustalania priorytetow;
Silne ukierunkowanie na cel i rezultat;
Wysoka kultura osobista;
Umiejetnos$ci interpersonalne;
Obstuga komputera (srodowisko Windows, Microsoft Office, Excel);
Samodzielnos¢ i skutecznos¢ w dzialaniu.

Oferujemy:

v' Umowg o prace w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku;

v" Wynagrodzenie uzaleznione od posiadanych kompetencji;

v' Mozliwo$é korzystania z ZFSS.
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Zainteresowane osoby prosimy o nadsytanie aplikacji (CV+ list motywacyjny):
z dopiskiem ,,Ksiegowa/y” w tytule wiadomosci na adres : kadry@loro.pl

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Lubuskie Centrum Ortopedii im. dr.
Lecha Wierusza w Swiebodzinie Sp. z 0.0. moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesow rekrutacyjnych, jak rowniez na przechowywanie ich przez okres jednego roku od dnia
zakonczenia procesu rekrutacji, w przypadku braku nawigzania ze mng stosunku pracy. Jednoczesnie oswiadczam, ze
wiadome mi jest, Ze usunigcie moich danych moze nastgpic¢ bez mojej zgody. Oswiadczam, ze jestem swiadomy, iz mam
prawo wycofaé¢ mojq zgode w kazdym czasie (zgodnie z Ustawq z dnia 10.05.2018 r. o Ochronie Danych Osobowych) ”.



