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Konserwatora/Konserwatorke

Twom rola bedzie:

Codzienna kontrola, dbatos¢ o obiekty i wszystkie urzadzenia szpitala,
Sprawne usuwanie ewentualnych usterek i awarii,

Utrzymanie w ciaglej sprawnosci ruchowej i technicznej urzadzen i instalacji infrastruktury, w
tym:

wykonywanie prac konserwacyjnych na instalacji elektrycznej, osprzecie i urzadzeniach elek-
trycznych;

wykonywanie prac konserwacyjnych na instalacji wodno — kanalizacyjnej i armaturze sanitarnej;
wykonywanie prac konserwacyjnych na instalacji centralnego ogrzewania oraz klimatyzacji;

Wykonywanie prac rzemieslniczych, drobnych prac ogélnobudowlanych, §lusarskich i gospodar-
czych,

Prace zlecone przez Przetozonego.

Nasze wymagania wobec Ciebie:

Wyksztatcenie zawodowe/$rednie techniczne,
Dos$wiadczenie na podobnym stanowisku,
Samodzielno$¢ i skuteczno$¢ w dziataniu,

Doswiadczenie w wykonywaniu prac remontowych,
Posiadanie uprawnien elektrycznych do 1kW mile widziane,
Czynne Prawo Jazdy kat. B.

My zadbamy o:

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
Prace¢ w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,
Satysfakcjonujace wynagrodzenie uzaleznione od posiadanych kompetencji,

Mozliwo$¢ dalszego rozwoju zawodowego,

— Mozliwos¢ przystgpienia do ubezpieczenia grupowego,

— Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (m. in. dofinansowanie do wypoczynku, niskooprocen-

towana pozyczke na remont mieszkania itp.),

— Nagrody jubileuszowe.

Zainteresowane osoby prosimy o nadsytanie aplikacji (CV+ list motywacyjny) na adres: kadry@Ioro.pl
z dopiskiem w tytule wiadomosci ,,Konserwator/Konserwatorka”.

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dopisanie nastgpujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Lubuskie Centrum Ortopedii im. dr.
Lecha Wierusza w Swiebodzinie Sp. z 0.0. moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesow rekrutacyjnych, jak réwniez na przechowywanie ich przez okres jednego roku od dnia
zakorniczenia procesu rekrutacji, w przypadku braku nawigzania ze mng stosunku pracy. Jednoczesnie oswiadczam, Ze wia-
dome mi jest, Ze usunigcie moich danych moze nastgpic¢ bez mojej zgody. Oswiadczam, zZe jestem swiadomy, iz mam prawo
wycofaé mojg zgode w kazdym czasie (zgodnie z Ustawq z dnia 10.05.2018 r. o Ochronie Danych Osobowych)”.
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